
 

Tiefbaufacharbeiter / Monteur (m/w/d) im Bereich Tiefbau und Verlegung von 
Glasfaserkabeln 

 
Wir sind ein mittelständisches, inhabergeführtes Unternehmen im Osten von Berlin, welches für 
Industriekunden die komplette Planung, Entwicklung, Instandhaltung und Dokumentation von regionalen und 
überregionalen Datennetzwerken anbietet. 

 
Im Auftrag von großen Telekommunikationskonzernen, sowie regionalen Netzwerk- und Infrastrukturanbietern 
werden Projekte überwiegend im ostdeutschen Raum abgewickelt. 

Unsere Geschäftsführer sind nicht nur in leitender Funktion tätig, sondern arbeiten auch zu einhundert Prozent 
operativ im Tagesgeschäft mit und suchen aktuell mehrere Mitarbeiter für unser familiäres Arbeitsumfeld. 

 
Darunter einen Tiefbaufacharbeiter / Monteur (m/w/d) in unbefristeter Festanstellung. Gesucht werden 
erfahrene Monteure aus dem Telekommunikationsumfeld sowie interessierte Quereinsteiger, welche in dieser 
Zukunftsbranche Fuß fassen wollen. 

 
Für Bewerber ohne Erfahrung in den unten genannten Bereichen erfolgt eine umfangreiche Einarbeitung in die 

relevanten Tätigkeiten. 

 
Aufgaben: 

 
§ Ausführung von Arbeiten nach Vorgaben und Plänen 
§ Ausführung von Erdarbeiten und Herstellung von Kabelgräben und Baugruben 
§ setzen von Kabelschächten mit den dazugehörigen Arbeiten 
§ führen von Baumaschinen und Bedienung von Baugeräten 
§ Einbringen von Glasfaserkabeln in Rohranlagen und Verlegung in Gebäuden  
§ Aufbereitung und Dokumentation der erbrachten Leistungen 

 
Anforderungen: 

 
§ abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung 
§ gerne auch aus der Elektro-/Kommunikationstechnik 
§ handwerkliches Geschick 
§ Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Eigenverantwortlichkeit 
§ Erfahrung im Bereich Leitungstiefbau / Glasfaserverlegung ist wünschenswert 
§ Führerschein der Klasse B (BE ist wünschenswert) 

 
Benefits: 

 
§ einen unbefristeten, zukunftssicheren Arbeitsplatz in einer Wachstumsbranche 
§ die Möglichkeit zur Selbstverwirklichung in anspruchsvollen Projekten 
§ eine flache Unternehmenshierarchie, kurze Entscheidungswege und eine offene 

Kommunikationspolitik 
§ ein kollegiales Arbeitsumfeld 



 

§ flexible Arbeitszeiten 
§ attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
§ eine moderne, individuell angepasste Arbeitsplatzausstattung 

 
Kontakt: 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an info@sokos.de. 
 
Gern auch Berufsanfänger. 
 


